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Her Rektor, Rektor Miidiir?

Degerli okuyucu,

Ulkemizde 175 tane iiniversite var. Her vilayette mutlaka bir adet, bazi buytksehirlerde ise
¢ok sayida mevcut. Bunlardan bir tanesi de vilayetimizde bulunmaktadir. Universitelerde
toplam 5.420.000 6grenci 6grenim goriiyor ve 75.000 civarinda 6gretim (yesi gbrev yapiyor.
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Universite evrensel-kent demektir. Topluma yol gésteren, her konuda isik tutan, rehberlik
eden bilimsel faaliyetlerin yapildigi yerlerdir. Bilgi iiretirler, toplumun tiiketimine
sunarlar. Toplumu ydnlendirirler. Universitenin riinleri uzun calisma, titiz arastirma, yorucu
inceleme ve hassas degerlendirme sonucunda elde edilir. Bazi arastirmalar senelerce siirer.
Her zaman toplum menfaati, insana, dogaya saygi ve fayda 6n planda olmalidir.
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Universiteler irk, cinsiyet, milliyet, mesrep, mektep ve mezhep ayriminin olmadigi
bilim mekanlarndir. Bilimsel 6zerkligin ve akademik 6zguirliigiin 6n planda oldugu yerlerdir,
normalde!
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Rektor, bir Universitenin akademik ve ydnetimsel olarak en Ust dizey yetkilisidir. Rektor
kelimesi Latince kokenlidir ve "ydneten" veya "idare eden" anlamina gelir. Hiristiyanlik
dininde kilisede gdrev alan ve katedrallerde 6nemli bir makami temsil eden yoneticilere rektor
denir.

Rektor Universitenin her tirll faaliyetini diger organlarla beraber sevk ve idare eder. Gorev
suresi 4 yildir. Siresi biten rektdr, sartlar uygun olursa bir 4 yil daha goérev yapabilir.
Atanmasi, Cumhurbagkan! tarafindan Anayasanin 130. maddesine dayanilarak yapilir. Bazen
en ¢ok oy alan rektér adaylr atanmayabiliyor. Bu tasarrufun dinamikleri Glkenin demokratik,
demografik ve stratejik mefhumlari dikkate alinarak olsa gerek! Su an llkemizde 175 rektor
gOrev yapmaktadir.

Her sey bir yana goreve gelen cigedi burnunda taze rektor Universite igerisinde bastan asadi
yeniden yapilanma yapmak arzusu ve heyecaninda oluyor. Clinkii kendisini destekleyen, oy
veren, lehine galisan kisi ve gruplara liyakat, deneyim ve tecriibe kriterlerini dikkate almadan
cesitli gorevler vermektedir. Menfaat ve cikar iliskileri bilimin ve birikimin oniine
gecmektedir. Ogretim (iyelerine, son yillarda moda olan mobing (bezdiri) uygulandigina
dair bircok haber duyuyoruz. Nedeni sorulduunda ONLAR BiZDEN DEGIL gibi anlamasi
zor ifadeler ileri surllmektedir. Mahkemelerdeki davalarin 6nemli bir yekununu
Universitelerde 6zIik haklar ve kisisel strtiismelerden kaynaklanan davalar olusturmaktadir.
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Simdi dostlar, kurum calisanlari arasinda ayirim yapan, ilke tanimayan, kusur ve ayip arayan,
hak etmesine ragmen ilgili kisiye kadro vermeyen, bir rektoriin (yonetim tarzi bu sekilde
olabilir denebilir ama bu mazeret kabul edilemez) idaresindeki Universitede huzur olur mu?


http://tr.wikipedia.org/wiki/%C3%9Cniversite
http://tr.wikipedia.org/wiki/Akademi
http://tr.wikipedia.org/wiki/Y%C3%B6netim
http://tr.wikipedia.org/wiki/Latince
http://tr.wikipedia.org/wiki/Hristiyanl%C4%B1k

Bilim yapilabilir mi? Nobel'e aday akademisyen cikabilir mi? Patent basvurulan
yapilabilir mi? Bilgi ve yayin Uretilebilir mi? Topluma rehber olunabilir mi? Akademik
0zglrliikten s6z edilebilir mi? Kente ve memlekete katki saglayabilir mi? Sanayi isbirligi Her
seyden once ve en 6nemlisi KUL HAKKI nasil izah edilebilir?

Bir rektor kurumundaki bir 6gretim Uyesine bu kadar hasmane tavir nasil sergileyebilir? Etme
bulma dinyasinda yasiyoruz. Yeryiizii ve yeralti bunun ornekleriyle dolu olsa gerek.
Keser doner sap doner. Zamani gelir bu magdur 6gretim Uyesi hasbelkader, takdir-i ilahi

rektor olursa, o zaman bu madrur rektdr ne yapar, hali nice olur ! Onu ben bile kurtaramam
111
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Yasanan bu tir olaylar kabul edilemez. Mahiyetimizde kim olursa olsun onu bir insan
olarak gérmemiz dinimizin, ahlakimizin ve hatta orf ve adetlerimizin bir geregidir.
Bu kisir déngliye bir son vermek zorunludur. Hirs, intikam ve révans alma duygulariyla
yonetime talip olunmamali, bu hislerle yonetmemelidir.
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Maalesef dostlar, cevremizde ve (niversitelerimizde bu ve buna benzer bir yigin vaka
duyuyoruz. Karar merci ve icra makaminda ki bir rektériin genis ve kapsamli yetkilerini farkli
istikamet ve sonu kurum igi hasimlik duygularinin ve nefret tohumlarinin filizienmesini tegvik
edecek arzu ve emellerine alet etmesi her seyden evvel (niversiteye, sonra kente daha
sonrada glzelim Ulkemize hasar verir, maraz dodurur ve bilim mekanlari harabe, ici bos
soguk duvarlarin hakim oldugu mekanik kurumlar haline doner ve kurumuna aidiyet
hissetmeyen insan yumaklarinin bulundugu bir Gniversite olur. Boyle bir Universiteyi kimse
istemez, herhalde!
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Bir rektor;

Farkliliklari korumal,

Musterekleri artirmali,

Adaleti savunmali,

Dirust olmal,

Glven vermeli,

Ayirnm yapmamal,

Tebessum edebilmelidir. Vesselam.
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Bir rektor ne kadar tecribeli, ne kadar deneyimle ve ne kadar donanimli olursa olsun
"DUYGUSAL SERMAYESI" yoksa kuruma zarar verir. Her sey mevzuat, her sey kati disiplin
degildir. "Bilimsel tebessiim" siarindan yoksun bir rektoriin yonettigi Giniversite mutsuz ve
umutsuzdur.

Mevlana ne giizel ifade etmis "HER INSAN BIR CEVHERDIR, ISLENINCE MUCEVHER
OLUR"
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Bu yil Universite tercihi yapacak adaylara basarilar temenni ederim. Arzu ettigi okula girerler,
ingallah.

Glizel giinler dilerim.



